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Wil jij werken in een internationale omgeving waar innovatie, teamwork, en duurzaamheid centraal
staan?

In 2008 bouwden we onze state-of-the-art terminal aan de Linkeroever in de Antwerpse haven. Onze
terminal is ontworpen voor de op- en overslag van vloeibare chemicalién en gassen en is sinds 2010
operationeel en blijft groeien.

Om een uitstekende service te kunnen blijven garanderen, zijn we vandaag op zoek naar
gemotiveerde nieuwe medewerkers. Centraal daarbij staan een prettige en veilige werkomgeving,
het nemen van maatschappelijke verantwoordelijkheid, en duurzaamheid en betrokkenheid naar
onze klanten.

Ter versterking van onze Operationele afdeling zijn we op zoek naar een (m/v/x):

Loading Master

Jouw functie

e Jouw werkterrein vertaalt zich in het veilig, efficiént en nauwkeurig aanmeren, lossen en
laden van tankschepen op de jetty’s.

e Daarnaast zijn efficiéntie van de occupancy rate en het afleveren van correcte
scheepsdocumenten topprioriteiten.

e Stock beheer is hierbij een belangrijk aspect wat steeds nauwkeurig opgevolgd dient te
worden.

e Samen met jouw gemotiveerde collega’s sta je iedere dag borg voor een excellente logistieke
dienstverlening.

Jouw profiel
o Je hebt een uiterst gedisciplineerde houding op het vlak van veiligheidsprocedures en
richtlijnen.
o Je hebt een betrokken, hand-on en positieve ingesteldheid.
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e Naast je hoofdtaak van de dag aarzel je ook niet om je collega’s te helpen wanneer zij het
drukker hebben.

e Vlot communiceren in het Nederlands en basiskennis van het Engels zijn een must voor een
vlotte samenwerking met scheepsbemanning en contractors.

Aanbod

e Je komt terecht in een sterk groeiende internationale onderneming waar ruimte is voor
intiatief en je kan meebouwen aan een groeiverhaal.

o Naast een competitief salaris geniet je van een aantal interessante secundaire
arbeidsvoorwaarden zoals maaltijdcheques, groepsverzekering, de mogelijkheid tot het
leasen van een fiets, enz.

e Je zal werken in een ploegensysteem (volcontinue 6-ploegen met een flexweek). Elke shift
bestaat uit 12 gewerkte uren.

o Je komt terecht in een dynamisch team waar naast het correct uitvoeren van de job,
samenwerking en een goede sfeer centraal staan.

Interesse?

Stuur je motivatie en cv naar hr@itcantwerp.com.




